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La polemica. Critiche da parte di Bartolini e Gagliardi (Pdl) e Zanoni (Lega Nord)

Ausl tra precari e fusione forzata
Si chiede di stabilizzare i contratti a tempo determinato

| SANITA |

Netta contrarieta
all unificazione

FORLI. La nascita di u-
na Azienda sanitaria uni-
ca per tutta la Romagna,
che 1’assessore regionale
Carlo Lusenti ipotizza ad-
dirittura dal 1 gennaio
2014, e le decine di dipen-
denti precari di quella
forlivese, i cui contratti
sono in fase di imminente
scadenza, restano al cen-
tro del dibattito politico.

Aintervenire, in questo
caso, sono le forze d’oppo-
sizione: Luca Baxrtolini,
consigliere regionale del
Pdl, e i suoi colleghi in
Provincia, Stefano Ga-
gliardi (Pdl) e Gian Luca
Zanoni (Lega Nord).

Il primo ha presentato
una interrogazione al
presidente Vasco Errani
per i 184 dipendenti
dell’Ausl di Forli «che an-
che a seguito del processo
diriorganizzazione dovu-
taallafusione delle 4 Ausl
romagnole rischiano il
posto di lavoro».

«Processo che - prose-
gue il consigliere - suscita
grande preoccupazione
nella realta forlivese a
causa di un percorso che,
senza alcun studio econo-
mico articolato, rischia
non solo di compromette-
re la qualita degli ottimi
servizi sanitari espressi
in particolare presso la
struttura sanitaria di
Forli , ma di disperdere
parte di quell’immenso
patrimonio professionale
frutto dell'investimento
formativo gia operato
dall’Azienda negli anni».

Dello stesso tenore 'in-
tervento dei consiglieri
provinciali. Anch’essi

prendono spunto dall’al-
larme lanciato dai lavora-
tori precari dell’ Ausl for-
livese, a rischio di finire
sotto la scure dei tagli al
personale decisi dall’A-
zienda stessa. «L’assun-
zione a tempo indetermi-
nato di quei lavoratori -
dicono - non sarebbe cer-
to uno spreco di denaro
ma una salvaguardia del-
le professionalita acqui-
site tale da mettere a frut-
tol’investimento formati-
vo gia operato dall'Azien-
da, unica in Romagna a
trovarsi in questa situa-
zione per aver disatteso il
turn-over possibile fino a
tutto il 2012 nel comparto
sanita ed amministrati-
Vo, € con una perdurante
mancanza di programima-
zione delle assunzioni e
di distribuzione delle ri-
sorse al fine di garantire i
servizi attualmente pre-
senti nel territorio».
Gagliardi e Zanoni, poi,
ricordano che «I’Ausl di
Forli dal 2009 ha effettua-
to una serie di riorganiz-
zazioni dei servizi sul ter-
ritorio e sull’ospedale,
che hanno gia prodotto
un risparmio consolidato
sulla spesa del personale
di 4 milioni 370mila euro,
riportando la dotazione
organica ai livelli del
2004. Per questo chiedia-
mo di conoscere il piano
occupazionale per il 2013
rispetto alla dotazione or-
ganica e di essere infor-
mati sul numero del per-
sonale attualmente im-
piegato a tempo determi-
nato, il cui contratto é in
scadenza, e quali sono le
azioni per stabilizzarlo».

Rive
Festa dei Fald, oggi s decide quando
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L'ospedale forlivese ancora
in primo piano

D D data 32 ;nniversario

(] stampa




